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CONVENIO DE COLABORACION ENTRE A CONFEDERACION DE EMPRESARIOS DE LA CORUNA E O
COLEXIO OFICIAL DE PSICOLOXIA DE GALICIA PARA A PROMOCION DA XESTION E O
DESENVOLVEMENTO DAS PERSOAS NA CONTORNA LABORAL

A Coruna, a 9 de outubro de 2019

REUNIDOS

Dunha parte, DON ANTONIO FONTENLA RAMIL, maior de idade, con D.N.l. 32305828M, como
representante legal, en calidade de Presidente da Confederacion de Empresarios de La
Coruna, con enderezo en Praza Luis Seoane Torre 1 Ent, 15008, A Coruiig, e C.I.F. G15029960.

Doutra, DONA M° ROSA ALVAREZ PRADA maior de idade, con DNI 34947079M como
representante legal, en calidade de DECANA do COLEXIO OFICIAL DE PSICOLOXIA DE
GALICIA con enderezo en rda Espifieira nimero 10, baixo, CP 15706, Santiago de

Compostela, e C.ILF. Q15002658B.

Ambas partes reconécense mutuamente con capacidade suficiente para o ou‘rorgcmen‘ro \ .
do presente Convenio e, a tal efecto, \
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\

MANIFESTAN

PRIMEIRO.- Que a Confederacion de Empresarios de La Corufia (CEC), en calidade de
organizacién representativa do tecido empresarial da provincia, ten competencias
recofiecidas para o apoio e colaboracion con outras institucions e entidades, publicas e
privadas, para a fomento e promocion do emprendemento, o asesoramento empresarial e

a formacidon, entre outros.

SEGUNDO.-.Que o Colexio Oficial de Psicoloxia de Galicia (COPG) considera de interese a
promocion do emprendemento e o apoio a iniciativas e actuacions no marco da mellora
da xestion empresarial, en concreto no eido dos modelos organizativos, a xestion da
seguridade e saude laboral e a xestidon de recursos humanos.

A tal fin, acordan colaborar en iniciativas e proxectos que fomenten o emprego, apoien o
tecido empresarial e contriblan ao desenvolvemento socioecondmico da provincia.

TERCEIRO.- Que, dada a concorrencia dos obxectivos que perseguen, ambas as duas
enfidades apostan decididamente pola colaboracion co propdsitc de mellorar o
cumprimento dos seus respectivos fins e funcidns e, en especial, aqueles que fagan posible o
formento, a promocion € o desenvolvemento de proxectos empresariais na nosa contforndg.
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A Coruig, a 9 de outubro de 2019

REUNIDOS

Dunha parte, DON ANTONIO FONTENLA RAMIL, maior de idade, con D.N.I. 32305828M, como
representante legal, en calidade de Presidente da Confederacion de Empresarios de La
Coruia, con enderezo en Praza Luis Seoane Torre 1 Ent, 15008, A Corufa, e C.LF. G15029960.

Doutra, DONA M ROSA ALVAREZ PRADA maior de idade, con DNI 34947079M como
representante legal, en calidade de DECANA do COLEXIO OFICIAL DE PSICOLOXIA DE
GALICIA con enderezo en rda Espifeira nimero 10, baixo, CP 15706, Sanfiogo de
Compostela, e C.ILF. Q15002658.

Ambas partes recofiécense mutuamente con capacidade suficiente para o outorgamento
do presente Convenio e, a tal efecto,

MANIFESTAN

PRIMEIRO.- Que a Confederacién de Empresarios de La Coruna (CEC), en calidade de
organizacion representativa do tecido empresarial da provincia, ten competencias
recofiecidas para o apoio e colaboracion con outras institucions e entidades, publicas e
privadas, para a fomento e promocién do emprendemento, o asesoramento empresarial e
a formacién, entre outros.

SEGUNDO.-.Que o Colexio Oficial de Psicoloxia de Galicia (COPG) considera de interese
promocion do emprendemento e o apoio a iniciativas e actuacidns no marco da mellora
da xestion empresarial, en concreto no eido dos modelos organizativos, a xestion da
seguridade e saude laboral e a xestidn de recursos humanos.

A tal fin, acordan colaborar en iniciativas e proxectos que fomenten o emprego, apoien o
tecido empresarial e contriblan ao desenvolvemento socioecondmico da provincia.

TERCEIRO.- Que, dada a concorrencia dos obxectivos que perseguen, ambas as dias
entidades apostan decididamente pola colaboracién co propdsito de mellorar o
cumprimento dos seus respectivos fins e funciéns e, en especial, aqueles que fagan posible o
fomento, a promocidn e o desenvolvemento de proxectos empresariais na nosa contorna.
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Polo exposto, formalizan este convenio con arranxo ds seguintes

CLAUSULAS

PRIMEIRA.- O presente CONVENIO ten por obxecto establecer un marco especifico de
colaboracién que regule as relacions entre a CEC e o COPG para a promocion do
emprendemento, do asesoramento técnico ao tecido empresarial € a formacion, nos
dmbitos de actuacién de ambas entidades.

SEGUNDA.- O presente CONVENIO obriga ds partes asinantes a prestar a adecuada
colaboracion para conseguir o melior logro das fins perseguidas.

TERCEIRA.- A CEC, comprométese a achegar os recursos materiais, técnicos € humanos
dependentes da sUa organizacion, e a realizar as seguintes actuacions:

a) Redlizar actividades de informacion, asesoramento e formacién, que vaian
encamifadas & mellora da cualificacion profesional e empresarial.

b) Atender individuaimente &s persoas que asi o soliciten, coa finalidade de fomentar o
autoemprego, con especial atencidén aos colectivos con dificultades de acceso ao
mundo laboral ou en situacidns de risco de exclusion social.

c) Redlizar charlas informativas sobre o emprendemento en partficular e a xestion
empresarial en xeral, para mostrar &s persoas destinatarias aqueles cofiecemenfos/
concretos e necesarios sobre a constitucion, funcionamento e organizaciéon dunh
empresa.

d) Impartir sesidns de orientacion dirixidas &s persoas interesadas na creacion e posta en
marcha da sua propia empresa, co fin de acceder ao mercado laboral ou mellorar
as suas condicions nel.

e) Contribuir & difusion e dinamizacion deste convenio, para unha correcta
implementacion e aproveitamento do mesmo.

f) Calguera outra actividade, que na lifia das anteriores € como complemento das
mesmas, puidese contribuir a unha mellora do tecido empresarial.

CUARTA.- O COPG comprométese a achegar os recursos materiais, fécnicos € humanos
dependentes da sUa organizacién, e a realizar as seguintes actuacions:

a) Pofier en valor, cando realice actividades de informacion, asesoramento e
formacién, que vaian encamifadas & mellora da cudlificacion profesional e
empresarial daquelas persoas que opten por autoempregarse.

b) Promover a contribucién das e dos profesionais da Psicoloxia, e da Psicoloxia do
Traballo e das Organizacions en particular, ao dmbito empresarial e organizacional.




Colexio Oficial
de Psicoloxia

CONFEDERACION I
DE EMPRESARIOS de Galicia
DE LA CORUNA

c) Proporcionar asesoramento no desefo de programas de informacion e formacion
relacionados coa xestidn empresarial, a prevencién de riscos laborais, a xerencia de
recursos humanos e calquera outro relativo ao dmbito de competencia da Psicoloxia,
e da Psicoloxia do Traballo e das Organizacions en particular.

d) Organizar actividades de orientacion sociolaboral dirixidas & mellora  das
competencias para a procura de emprego e o desenvolvemento de iniciativas
emprendedoras.

e) Identificar boas practicas na xestion de persoas nas organizacions, particularmente,
entre aquelas que potencien a dimensién psicoldxica do traballo.

f) Contribuir & difusion e dinamizacién deste convenio, para unha correcta
implementacion e aproveitamento do mesmo.

g) Calguera outra actividade, que na lifia das anteriores e como complemento das
mesmas, puidese contribuir a unha efectiva insercion no mundo laboral de calquera
persoa en Galicia.

QUINTA.- A CEC e o COPG comprométense a manter periodicamente reuniéns, co fin de
facilitar a relacién e colaboracién entre ambos, resolver os posibles problemas que poidan
xurdir na execucién do presente CONVENIO e impulsar a materializacién efectiva do seu
contido.

SEXTA.- O presente ACORDO enfrard en vigor o dia seguinte & sua firma e terd unha
duracién dun ano a contar desde esa data, prorrogdndose tacitamente por periodos de
igual duracién, salvo que sexa denunciado por calquera das partes, manifestando a soa
vontade de resolvelo con dous meses de antelacién & data de terminacidon do prazo
inicialmente pactado ou de calquera das suas prorrogas.

En proba de conformidade e aceptacion de todo o expresado, ambas entidades asinan o
presente convenio, por duplicado.

Pola CEC Polo COPG

osa Alvarez Prada
Decana




