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D Non autorizo a0 COPG a facer uso das fotograffas, xa sexan individuais ou en grupo, nas que apareza a mifia imaxe, realizadas
nas distintas actividades nas que participe, para ser publicadas na paxina web do Colexio, prensa, exposicions, revistas ou demais
publicacidns que realice o Colexio (No caso de non aceptar o uso descrito marca o cadro).

En cumprimento do Regulamento Europeo de Proteccion de Datos informamoslle que tratamos a informacion que vostede nos facilita
€ cumprimos coa normativa vixente en materia de p on de datos. 0 ble do é Colexio Oficial de Psicoloxia de
Galicia, con CIF Q1500265B, con domicilio en Réia Espifieira, 10, baixo, Santiago de Compostela, provincia da Corufia, con niimero de
teléfono 981534049. A finalidade principal é manter as relacions que nos vinculan, en especial cumprimento das obrigas as que vén
sometida a organizacion debido & Lei de Colexios Profesionais e demais normativa vinculante, é dicir, exercicio competencias
publicas, asi como o consentimento, e o interese lexitimo tanto propio como da entidade.

Vostede ten dereito a obter confirmacion sobre se estamos a tratar os seus datos persoais, por tanto ten dereito a acceder aos seus
datos persoais, rectificar os datos inexactos ou solicitar a stia supresion cando os datos xa non sexan necesarios en calquera
momento. En determinadas circunstancias, podera solicitar a limitacion do tratamento dos seus datos, nese caso unicamente
conservarémolos para o exercicio ou a defensa de reclamacions, tamén poderd, por motivos relacionados coa stia situacion
particular opofierse ao tratamento dos seus datos. 0 Colexio Oficial de Psicoloxia de Galicia deixara de tratar os datos, salvo por
motivos lexitimos imperiosos, ou o exercicio ou a defensa de posibles reclamacions, mediante escrito, acompafiado de copia de
documento oficial que lle identifique dirixido a copgalicia@copgalicia.gal ou dirixindose s nosas dependencias. Unha vez
cumprimentados os fins para os cales foron obtidos os datos, os mesmos seran destruidos conforme & normativa vixente.
Informémoslle que a nosa Delegada de Proteccion de Datos é dona Cecilia Barros Diaz, con contacto no niimero de teléfono
981894601 e correo electrdnico copgalicia@copgalicia.gal. Pode consultar a informacion adicional e detallada sobre a nosa politica
de privacidade no taboleiro da entidade ou na paxina web www.copgalicia.gal
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Santiago de Compostela, 19 de outubro de 2019



0 envellecemento da poboacién é unha das transformacions sociais mais
significativas do século XXI, cun impacto directo nas estruturas familiares, nas
relacidns interxeracionais ou no mercado de traballo.

Precisamente, no ambito laboral espérase un progresivo envellecemento da
poboacion traballadora, ao igual que se prevé un retraso xeralizado da idade de
xubilacion. En concreto, estimase que a proporcion de persoas traballadoras de
idade avanzada aumentara mais dun 15% en toda a Union Europea ao longo da
proxima década. Como consecuencia, a idade media das traballadoras e dos
traballadores sera mais alta que nunca, producindo cambios inevitables aos que
as empresas e organizacions teran que adaptarse.

Ante este escenario complexo e cambiante, as Seccions de Psicoloxia do Traballo
e das Organizacions e de Intervencion Social organizan conxuntamente un espazo
de intercambio onde compartir inquedanzas, experiencias € ideas que permitan
facer fronte aos retos emerxentes do cambio demografico. Un foro de debate que
permita identificar linas de traballo e propostas especificas para orientar a
intervencion aplicada na procura do envellecemento activo a través dunha vida
laboral mellor e méis saudable.

Promover a xestion da idade nos centros de traballo desde unha perspectiva
psicosocial, de xeito que todas as persoas, con independencia da sta idade, se
sintan capacitadas para cumprir os seus obxectivos persoais e laborais.

Foro e debate posterior.

Seccion de Psicoloxia do Traballo e das Organizacions e Seccion de Psicoloxia
da Intervencién Social do Colexio Oficial de Psicoloxia de Galicia.

Carlos Montes Pifieiro e M? JesUs Lopez Cernadas.

Salon de Actos do Colexio Oficial de Psicoloxia de Galicia. (Rtia da Espifieira, 10
baixo, 15706 Santiago de Compostela).

De 10:00a 13:30 horas
Ata completar aforo.

Gratuita, previa inscricion.

Na admisién respectarase rigorosamente a orde de entrada, para o que se teré en
conta tanto a data de rexistro de entrada das solicitudes enviadas por correo
ordinario, fax, correo electrénico, ou entregadas persoalmente na sede do Colexio
no momento de recibilas, como a data de certificacion de Correos no momento de
envialas cando se empregue ese medio.

0 foro tera un minimo de asistentes, tendo preferencia os socios e socias da
Seccion de PTO e da Seccion de Psicoloxia da Intervencion Social do COPG,
podendo suspendelo o Colexio no caso de non obter un nimero suficiente de
inscricions.

Ao dia seguinte de rematar o prazo de inscricion comunicarase por e-mail a
admision ou non admision.

Ultimo dia de inscricién: 11 de outubro de 2019.

S
P

Recepcion e entrega de documentacion.

Presentacion.

Idade e traballo: Como afecta o envellecemento?
Maria Lueiro Mendoza, Directora do centro
Atendo en Santiago de Compostela.

Pausa café.

Traballadores maiores no lugar de traballo:

A experiencia individual e os esforzos
organizacionais.

Eduardo Oliveira, Profesor de Xestion de Recursos
Humanos e Comportamento Organizacional da
Universidade de Porto.

A (re)incorporacion ao mercado laboral despois
dos 50 anos.
Antonio Fuertes Saavedra, Director de Down Vigo.

Debate e peche.
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